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Sersim olarak her bir çalışanımızın güvenliğini, sağlığını ve genel anlamda iyi olmasını her şeyin üzerinde tutmaktayız. Dünya çapında bir şirket olma yolunda ilerleyen Sersim; mesleki bütün kaza ve hastalıkların engellenebileceğine ve doğru önleyici tedbirler ile hepsinin ortadan kaldırılabileceğini inanmaktadır. 
Şirketimizde herkese saygı ile yaklaşılır ve şirketimiz ilgili yasa ve düzenlemelerle uyumlu olarak güvenli ve sağlıklı bir şekilde çalışmak için herkesin birbirine yardımcı olduğu destekleyici bir çalışma ortamı yaratırken sağlık ve güvenlik konularının önemini de çok iyi anlamaktadır. Sersim, faaliyet alanına özgü İSG risk ve fırsatlarını dikkate alarak güvenli ve sağlıklı çalışma koşullarını sağlamayı taahhüt eder.

“Önce Güvenlik” ilkemiz ile;

· İş sağlığı ve işçi güvenliğini toplam performansı etkileyen önemli parametreler olarak kabul edeceğimize, 
· İş sağlığı ve işçi güvenliğini garanti eden bir iş ortamı oluşturacağımıza ve birbirimize sürekli destek olacağımıza,
· Her zaman yüksek alarm durumunda hazır olacağımıza,
· Yüksek seviyede İSG aktiviteleri için birbirimizi sorumlu tutacağımıza ve gerektiğinde ihtiyaç duyulan kaynakları ve rehberliği sağlayacağımıza,
· Sürekli olarak işi daha güvenli ve sağlıklı yapma yolları tanımlayıp uygulayacağımıza,
· Tehlikeleri ortadan kaldırmak ve ortadan kaldırılamayan durumlarda İSG risklerini azaltmak için gerekli tüm kontrol tedbirlerini uygulayacağımıza,
· İSG performansımızı geliştirmek amacıyla ölçülebilir İSG hedefleri belirleyeceğimize ve bu hedefleri düzenli olarak gözden geçireceğimize,
· Ulusal mevzuat, müşteri gereklilikleri ve diğer uyulması gereken şartlara tam uyum sağlayacağımıza,
· İSG Yönetim Sistemimizi sürekli iyileştireceğimize,
· Çalışanların ve çalışan temsilcilerinin İSG konularındaki danışma ve katılım süreçlerine aktif şekilde dahil edilmesini garanti edeceğimize

söz veriyoruz.
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